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ПРЕАМБУЛА


Наукове товариство студентів, аспірантів, докторантів та молодих учених, 
яке отримало назву - “Наукове товариство студентів, докторантів, аспірантів та 
молодих вчених історичного факультету Львівського національного університету 
імені Івана Франка” (далі – НТІ), створене з метою поглиблення знань, розвитку 
науки, покращення дисципліни, всебічного розвитку та зростання зацікавленості 
до наукової роботи в молодіжному середовищі. Підставою утворення і діяльності 
НТІ є ініціатива студентів Львівського національного університету імені Івана 
Франка. НТІ утворився 2021  року та діє відповідно до Закону України “Про Вищу 
освіту”.


 Засновниками НТІ є студенти історичного факультету Пих Святослав, 
Кльофа Марія-Анастасія, Букало Ігор, Сотнікова Катерина, Булич Остап, Вікторія 
Наконечна.


РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ


1. Це Положення про Наукове товариство студентів, аспірантів, докторантів та 
молодих вчених історичного факультету Львівського національного 
університету імені Івана Франка (далі - Положення) регламентує порядок 
діяльності Наукового товариства студентів, аспірантів, докторантів та 
молодих вчених історичного факультету факультету Львівського 
національного університету імені Івана Франка.


2. НТІ є складовою частиною громадського самоврядування історичного 
факультету Львівського національного університету імені Івана Франка (далі 
- Факультет).


3. НТІ забезпечує сприяння розвитку науки та зростанню інтересу до наукової 
роботи у молодіжному середовищі, забезпечує захист інтересів осіб, які 
навчаються та/або працюють на Факультеті, у питаннях наукової діяльності, 
підтримки наукових ідей, інновацій та обміну знаннями.


4. Повна офіційна назва товариства:

4.1. а) українською мовою — Наукове товариство студентів, аспірантів, 

докторантів та молодих вчених історичного факультету Львівського 
національного університету імені Івана Франка.


4.2. б) англійською мовою – Scientific Society of Undergraduate, Graduate, 
Doctoral Students and Young	 Scientists of Faculty of History of Ivan 
Franko National University of Lviv;


5. Разом із повною назвою в офіційних документах може використовуватись 
скорочена назва – Наукове товариство студентів, аспірантів, докторантів та 
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молодих учених або абревіатура – Наукове товариство історичного 
факультету ЛНУ ім. Івана Франка.


6. У своїй діяльності НТІ керується законодавством України, Статутом 
Львівського національного університету імені Івана Франка, Положенням 
про історичний факультет, Положенням про Наукове товариство студентів, 
аспірантів, докторантів та молодих вчених Львівського національного 
університету імені Івана Франка (далі НТСМВ ЛНУ імені Івана Франка) і 
цим Положенням.


7. НТІ може мати власну символіку, бланк із власним найменуванням, штампи, 
членський квиток та інші засоби ідентифікації, форми яких затверджуються 
відповідно до пункту 13 статті 31 Положення.


8. У своїй діяльності НТІ Факультету керується такими принципами:

8.1. пріоритетності та свободи наукової творчості;

8.2. колегіальності та відкритості;

8.3. рівності прав осіб, які навчаються та/або працюють на Факультеті, на 

участь у діяльності НТІ;

8.4. добровільності членства та виборності керівних органів НТІ;

8.5. накопичення та примноження наукового потенціалу Факультету;

8.6. співпраці НТІ з керівництвом Факультету, органами студентського 

самоврядування Факультету, первинними профспілковими 
організаціями Факультету, Національною академією наук України та 
національними галузевими академіями наук, науковими та науково-
дослідними установами, державними органами України, громадськими 
об’єднаннями України та інших країн світу діяльність яких не 
суперечить принципам діяльності Товариства.


8.7. неприналежності до жодних політичних партій, релігійних організацій 
та рухів;


8.8. рівності, взаємоповаги, відкритості; 

9. НТІ координує свою роботу з Науковим товариством студентів, аспірантів, 

докторантів та молодих учених Львівського національного університету 
імені Івана Франка.


10. НТІ узгоджує свою роботу з керівництвом Факультету, Науково-дослідною 
частиною Львівського національного університету імені Івана Франка та 
входить у звіт перед Науково-технічною Радою Університету.


11. Юридична адреса НТІ: м. Львів, вул. Драгоманова, б.5.
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РОЗДІЛ ІІ. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ НТІ


12. Метою діяльності НТІ є:

12.1.створення умов для розкриття наукового та творчого потенціалу осіб, 

які здобувають освіту та/або працюють на Факультеті;

12.2.розвиток інноваційної діяльності та навичок дослідницької роботи 

шляхом проведення практичних семінарів, конференцій, тренінгів, 
воркшопів тощо;


12.3.організаційна допомога керівництву Факультету в оптимізації 
наукової та навчальної роботи;


12.4.популяризація історичної, педагогічної та соціальної науки на 
Факультеті та за його межами.


13. Основні завдання НТІ:

13.1.залучення та заохочення осіб, які навчаються на Факультеті, до 

науково-дослідницької роботи;

13.2.пошук і підтримка талановитих дослідників серед осіб, які 

навчаються та/або працюють на Факультеті;

13.3.організація та розвиток міжфакультетського, міжуніверситетського, 

міжнародного наукового і культурного співробітництва;

13.4.інформування осіб, які навчаються та/або працюють на Факультеті, 

про актуальні можливості працевлаштування та міжнародні співпраці;

13.5.проведення організаційної роботи на різних рівнях наукової, 

практичної та науково-популярної діяльності;

13.6.популяризація, розповсюдження і ознайомлення з науковою роботою, 

індивідуальними досягненнями осіб, які навчаються та/або працюють 
на Факультеті;


13.7.керування коштами та іншим майном, що знаходиться на балансі НТІ;

13.8.проведення тренінгів, навчань, воркшопів для членів НТІ з метою 

підвищення ефективності роботи Товариства.

13.9.популяризація академічної доброчесності серед студента та 

працівників Факультету.


14. Відповідно до мети діяльності та завдань НТІ:

14.1.провадить організаційну, наукову та освітню діяльність серед осіб, які 

навчаються та/або працюють на Факультеті, заохочує їх до участі у 
науковому житті Факультету;
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14.2.організовує та популяризує усі види наукової діяльності на 
Факультеті, залучає осіб, які навчаються та/або працюють на 
Факультеті до наукової роботи та інноваційної діяльності;


14.3.організовує, бере участь у наукових конференціях, дослідницьких 
семінарах, форумах, виставках, круглих столах, лекціях, дебатах, 
інтелектуальних іграх, зустрічах із відомими науковцями, презентаціях 
наукових проєктів та інших науково-освітніх роботах, а також 
конкурсах наукових робіт на здобуття грантів та інших заохочувальних 
заходах для стимулювання наукових досліджень осіб, які навчаються 
та/або працюють на Факультеті;


14.4.засновує та видає власні наукові, науково-популярні, навчальні, 
довідкові, рекламні та літературно-художні видання в паперовій та/або 
електронній формах;


14.5.сприяє підвищенню якості наукових досліджень, розвитку 
міжвишівського та міжнародного співробітництва;


14.6.представляє інтереси студентів, аспірантів, докторантів і молодих 
вчених перед керівництвом Факультету та іншими організаціями з 
питань наукової роботи та розвитку академічної або професійної 
кар’єри;


14.7.приймає акти, що регламентують його організацію та діяльність;

14.8.висвітлює свою діяльність у засобах масової інформації;

14.9.поширює серед осіб, які навчаються та/або працюють на Факультеті, 

інформацію про наукові заходи НТІ Факультету, інших вищих 
навчальних закладів, організацій України та інших країн світу. Сприяє 
обміну інформацією між особами, які навчаються та/або працюють на 
Факультеті молодими вченими, дослідниками та організаціями 
України та інших країн світу;


14.10.надає інформацію для погодження рішення про відрахування осіб, 
які здобувають ступінь доктора філософії на Факультеті та їхнє 
поновлення на навчання;


14.11.співпрацює з підрозділами науково-дослідної частини Львівського 
національного університету імені Івана Франка, Національною 
академією наук та національними галузевими академіями наук, 
науковими та науково-дослідними установами України та інших країн 
світу;


14.12.здійснює іншу діяльність, що не суперечить законодавству України, 
Статуту Львівського національного університету імені Івана Франка, 
Положенню про історичний факультет та цьому Положенню.
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РОЗДІЛ ІІІ. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА НТІ


15. НТІ діє на усіх рівнях відповідно до цього Положення.

16. Діють такі органи НТІ: 


16.1.Конвокація НТІ;

16.2.Голова НТІ;

16.3.Рада НТІ;

16.4.Науковий порадник НТІ;

16.5.Cекції НТІ


17. Органи НТІ підконтрольні та підзвітні Конвокації НТІ.

18. На засіданнях органів НТІ за запрошенням Голови НТІ можуть бути 

присутні не тільки члени НТІ.

19. Рада НТІ є постійним вищим колегіальним органом, який виконує 

координаційні функції між Конвокаціями НТІ. 

20. Структура та порядок функціонування Конвокації НТІ:


20.1.Конвокація НТІ є вищим керівним органом товариства;

20.2.Конвокація НТІ збирається не рідше ніж один раз на рік;

20.3.На своїх зборах конвокація заслуговує звіт Голови НТІ, Ради НТІ та 

затверджує його.

20.4.Голову НТІ та членів Ради НТІ обирають шляхом таємного або 

відкритого голосування під час Конвокації.

20.5.Конвокацію може скликати Голова НТІ, Рада НТІ за власною 

ініціативою або на вимогу не менше як 50% членів та членкинь 
товариства про що відповідні органи мають бути проінформовані 
письмово.


20.6.Засідання Конвокації вважається чинним, якщо про нього було 
повідомлено членів та членкинь НТІ через внутрішні канали 
комунікації за 10 днів.


21. Структура та порядок функціонування Ради НТІ :

21.1.Рада НТІ складається з 3-х членів або членкинь яких обирає 

Конвокація НТІ терміном на 2 роки;

21.2.затверджує річний план роботи та бюджет НТІ; 

21.3.систематично заслуховує інформацію про діяльність секцій НТІ; 

21.4.здійснює іншу діяльність згідно з цим положенням;

21.5.затверджує Стратегію розвитку НТІ;

21.6.засідання ради НТІ відбуваються не рідше одного разу на три місяці 

впродовж навчального року; 

21.7.затверджує суму членського внеску для членів та членкинь НТІ;
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21.8.рішення Ради НТІ є обов’язковими до виконання всіми членами та 
членкинями товариства;


21.9.керує засіданням Голова НТІ;

21.10.засідання Ради НТІ вважається правомочним якщо про таке 

засідання та його порядок денний було повідомлено членів та 
членкинь НТІ через внутрішні канали комунікації за 3 дні.


22. Секції наукового товариства, які є підрозділами НТІ та утворюються за 
рішенням Ради НТІ, є постійно діючими координаційними органами, які 
виконують власні функції в межах своїх наукових інтересів. 


РОЗДІЛ IV. ЧЛЕНСТВО В НТІ


23. Членство в НТІ є вільним для студентів, аспірантів, докторантів і молодих 
учених, які навчаються та/або працюють на Факультеті, і здійснюється на 
добровільних засадах.


24. Члени НТІ повинні бути зацікавлені у поглибленні своїх знань в історичних, 
соціологічних науках та дотичних до них, виявляти своє бажання брати 
участь у реалізації цілей НТІ та визнавати Положення НТІ, власним 
прикладом підносити авторитет товариства, дотримуватись цінностей та 
місії НТІ.


25. Порядок набуття та припинення членства в НТІ визначається добровільною 
згодою прохача.


26. Членство в НТІ може бути припинено за рішенням Ради НТІ та погодженням 
з Головою НТІ в разі порушення членом або членкинею товариства цього 
Положення, Статуту університету, а також в разі втрати стійкого зв’язку з 
об’єднанням або порушенням академічної доброчесності. 


27. В разі припинення особою навчання та/або праці на Факультеті його 
членство в НТІ автоматично припиняється, крім випадків передбачених 
статтею 28 Положення та за відповідним рішенням Ради НТІ.


28. Особи що заснували НТІ зберігають почесне членство в науковому 
товаристві у разі припинення такими особами навчання та/або праці на 
Факультеті.


29. Члени та органи НТІ всіх рівнів зберігають свої повноваження в разі 
тимчасової втрати статусу особи (не більше 1 року), яка навчається та/або 
працює на Факультеті.


30. Порядок надання статусу асоційованого члена НТІ визначається окремим 
Положенням яке затверджує Рада НТІ.


31. Члени НТІ мають право:
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31.1.бути обраними у керівні органи НТІ;

31.2.брати участь в обговоренні питань, пов'язаних з організаційною 

діяльністю НТІ та вносити пропозиції щодо розв'язання цих питань;

31.3.виступати з доповідями на конференціях, круглих столах та інших 

подібних заходах, що проводить НТІ;

31.4.представляти результати своєї наукової роботи у виданнях НТІ;

31.5.бути рекомендованими Радою НТІ на подання щодо нагородження 

преміями, стипендіями, подяками, державними нагородами й іншими 
видами відзнак і нагород, відповідно до чинного законодавства та 
Статуту Львівського національного університету імені Івана Франка;


31.6.отримувати методичну, інформаційну та іншу допомогу з боку НТІ;

31.7.можуть мати й інші права, які витікають із цього Положення.


32. Члени НТІ зобов'язані:

32.1.дотримуватися цього Положення;

32.2.сумлінно та своєчасно виконувати покладені на них обов'язки;

32.3.виконувати рішення керівних органів НТІ;

32.4.подавати звіт про свою роботу на вимогу керівних органів НТІ;

32.5.надавати керівним органам НТІ інформацію, необхідну для 

розв'язання питань, пов'язаних з діяльністю НТІ;

32.6.сприяти підвищенню престижу та авторитету НТІ та Львівського 

національного університету імені Івана Франка.


РОЗДІЛ V. ГОЛОВА НТІ


33. Голова НТІ є вищим представницьким та виконавчим органом НТІ, входить 
за посадою до Ради НТІ та в межах своєї компетенції має право на 
визначення загальних засад функціонування НТІ, головування на засіданнях 
Ради НТІ та контроль за діяльністю Ради та НТІ.


34. Голова НТІ:

34.1.затверджує зміни й доповнення до цього Положення за поданням Ради 

НТІ;

34.2.приймає акти, що регламентують організацію та діяльність НТІ;

34.3.запрошує Наукового порадника на засідання органів товариства за 

поданням Ради НТІ;

34.4.визначає основні напрямки діяльності та затверджує, за поданням 

Ради НТІ  стратегічний план роботи товариства;

34.5.призначає Секретаря та Заступника голови і припиняє їхні 

повноваження;
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34.6.проводить засідання Ради НТІ та має право аргументованого вето;

34.7.вносить зміни та доповнення в план діяльності НТІ та виносить їх для 

затвердження на засідання Ради НТІ;

34.8.надає інформацію для погодження рішення НТСМВ ЛНУ імені Івана 

Франка про відрахування осіб, які здобувають ступінь доктора 
філософії на Факультеті та їх поновлення на навчання;


34.9.входить до складу Ради НТСМВ ЛНУ імені Івана Франка, надає 
перелік заходів для фінансування Раді НТСМВ ЛНУ імені Івана 
Франка та звітує перед нею за діяльність НТІ;


34.10.затверджує символіку НТІ , форми бланків з власними 
найменуваннями, штампів, членських квитків та інших засобів 
ідентифікації НТІ;


34.11.входить до складу Вченої ради Факультету за посадою або призначає 
представника інтересів НТІ у Вченій раді Факультету шляхом 
відповідного подання до Вченої ради;


34.12.звітується перед Конвокацією НТІ не рідше ніж один раз на рік;

34.13.відповідає за вчасну публікацію річного звіту діяльності товариства.

34.14.має право підпису документів.

34.15.може залучати для консультацій працівників або студентів 

Факультету та інших закладів вищої освіти України та світу.


35. Голова НТІ обирається на Конвокації НТІ простою більшістю голосів 
терміном на 2 роки з можливістю переобрання на наступний термін;


36. Голова НТІ може бути переобраний достроково у разі складання ним 
повноважень за власним бажанням або при  невиконанні своїх обов’язків, 
встановлених статтею 34  цього Положення.


РОЗДІЛ VI. НАУКОВИЙ ПОРАДНИК НТІ


37. Науковий порадник НТІ є постійно діючим дорадчим органом, який виконує 
консультативні функції.


38. Науковим порадником НТІ є Заступник декана з наукової роботи Факультету 
за посадою.


38.1.Науковий порадник НТІ є постійно діючим дорадчим органом, який 
виконує консультативні функції.


38.2.Науковий порадник забезпечує координацію наукової діяльності 
студентів та аспірантів відповідно до пріоритетних напрямів наукової 
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діяльності історичного факультету Львівського національного 
університету імені Івана Франка.


38.3.Науковий порадник має право бути присутнім на всіх засіданнях, 
подіях товариства.


РОЗДІЛ VII. СПІВПРАЦЯ НТІ З КЕРІВНИЦТВОМ ФАКУЛЬТЕТУ ТА 
АДМІНІСТРАЦІЄЮ ЛЬВІВСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 

ІМЕНІ ІВАНА ФРАНКА


39. Координацію роботи з НТІ здійснює Декан, Заступник декана з наукової 
роботи Факультету або уповноважені ними особи.


40. Керівництво Факультету має право:

40.1.отримувати інформацію про діяльність НТІ Факультету (плани, звіти, 

копії протоколів засідань, інформацію про поточну діяльність тощо) 
сформувавши відповідний письмовий або електронний запит до НТІ;


40.2.скликати позачергові збори Ради НТІ у випадках недотримання 
органами НТІ законодавства, Статуту Львівського національного 
університету імені Івана Франка, Положення про історичний 
факультет або цього Положення;


41. Керівництво Факультету:

41.1.всебічно сприяє створенню належних умов для діяльності НТІ (надає 

приміщення, меблі, оргтехніку, забезпечує телефонним зв’язком, 
постійним доступом до Інтернету, відводить місця для встановлення 
інформаційних стендів тощо);


41.2.може брати участь за запрошенням Голови НТІ у засіданнях Ради НТІ, 
Конвокації НТІ;


41.3.може брати участь через своїх представників з дорадчим голосом у 
заходах, що проводять органи НТІ.


42. Адміністрація Львівського національного університету імені Івана Франка:

42.1.всебічно сприяє створенню належних умов для діяльності НТІ (надає 

приміщення, меблі, оргтехніку, забезпечує телефонним зв’язком, 
постійним доступом до Інтернету, відводить місця для встановлення 
інформаційних стендів тощо);


42.2.надає інформаційну, правову та інші види діяльності НТІ;

42.3.не має права втручатися в діяльність НТІ, крім випадків, коли така 

діяльність суперечить законодавству, Статуту Львівського 
національного університету імені Івана Франка чи завдає шкоди 
інтересам Львівського національного університету імені Івана Франка
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РОЗДІЛ IХ. ФІНАНСОВО-МАТЕРІАЛЬНЕ  
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НТІ


43. Фінансування діяльності НТІ здійснюється у межах коштів виділених Радою 
НТСМВ ЛНУ імені Івана Франка, передбачених кошторисом видатків 
Львівського національного університету імені Івана Франка та коштів, які 
становлять фінансову основу діяльності НТСМВ ЛНУ імені Івана Франка.


44. Фінансування діяльності НТІ може здійснюватися з інших джерел, які не 
суперечать законодавству, Статуту Львівського національного університету 
імені Івана Франка, Положенню про історичний факультет та цьому 
Положенню.


45. Голова НТІ щоквартально звітується перед Радою НТІ  про використання 
коштів НТІ. Голова НТІ щоквартально звітується перед Радою НТСМВ ЛНУ 
імені Івана Франка про використання коштів наданими НТСМВ ЛНУ імені 
Івана Франка НТІ.


РОЗДІЛ Х. ПРИКІНЦЕВІ ТА ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ


46. Це Положення ухвалюється загальними зборами засновників НТІ, а також 
Вченою радою Факультету та набирає чинності з моменту його 
затвердження Головою Вченої Ради Факультету та Головою загальних зборів 
засновників НТІ.


47. Зміни та доповнення до Положення затверджуються Головою вченої ради 
Факультету та Головою НТІ за поданням Ради НТІ.


48. До моменту проведення Конвокації та обрання Голови НТІ обов’язки 
керівника товариства виконує Голова загальних зборів засновників НТІ.


49. Протягом 10 днів навчального місяця з моменту набуття чинності цього 
Положення Конвокація НТІ обирає Голову, який призначає Секретаря, 
Заступника та Голів секцій й вирішує інші питання, пов'язані з приведенням 
діяльності НТІ у відповідність до цього Положення.


50. Діяльність НТІ має бути приведена у відповідність до цього Положення, а 
також про створення НТІ має бути оголошено студентській та науковій 
спільноті Факультету протягом двох навчальних місяців з моменту набуття 
чинності цього Положення.


51. НТІ припиняє свою діяльність в результаті ліквідації, рішення про що 
затверджується загальними зборами НТІ, а також Вченою радою Факультету 
та набирає чинності з моменту його затвердження Головою Вченої Ради 
Факультету та Головою НТІ.

11


